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                                                                                                                Huaraz, 17 de octubre de 2023  

 

CONVOCATORIA CAS N° 027-2023-INAIGEM 

SUB DIRECTOR DE GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO Y FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES 

 
En cumplimiento al cronograma establecido en las Bases del proceso de selección CONVOCATORIA CAS N° 
027-2023-INAIGEM; el Comité de Selección ha realizado la Evaluación Curricular; en referencia al perfil y/o 
requisitos mínimos de los postulantes, que se presentaron en la fecha y hora establecida, determinándose lo 
siguiente:  

 

N° POSTULANTES PUNTAJE CALIFICACIÓN OBSERVACIÓN 

1 
CACERES SALAZAR 
VLADIMIR ALEX 

- NO CALIFICA 

-No cumple con el grado de maestría en las 
menciones requeridas. 
-No acredita conocimientos en ofimática nivel 
básico.  

2 
SEVILLANO RIOS CRISTIAN 
STEVEN 

- NO CALIFICA 

-Experiencia específica en gestión de 
conocimiento o divulgación de información 
científica no menor de cuatro (04) años en el 
sector público y/o privado. 
-No cuenta con los cursos solicitado. 
-No acredita conocimientos en ofimática nivel 
básico. 

3 
ORELLANA GUTIERREZ 
CAYO LEONIDAS 

-  NO CALIFICA 

-Experiencia específica en gestión de 
conocimiento o divulgación de información 
científica no menor de cuatro (04) años en el 
sector público y/o privado. 
-No cuenta con los cursos solicitado. 
-No acredita conocimientos en ofimática nivel 
básico. 

4 
JAIMES CORREA JUAN 
CARLOS 

- NO CALIFICA 

-Experiencia específica en gestión de 
conocimiento o divulgación de información 
científica no menor de cuatro (04) años en el 
sector público y/o privado. 
-No cuenta con los cursos solicitado. 
-No acredita conocimientos en ofimática nivel 
básico. 

5 
DIAZ AGUILAR RENNY 
DANIEL 

- NO CALIFICA 

-Experiencia específica en gestión de 
conocimiento o divulgación de información 
científica no menor de cuatro (04) años en el 
sector público y/o privado. 
-Experiencia específica en puestos o cargos 
ejecutivos, coordinadores, responsables, 
supervisores, asesores de Alta Dirección o su 
equivalente no menor de dos (02) años en el 
sector público y/o privado. 

6 
INJOQUE RONCEROS 
FREDDY MIGUEL 

34 CALIFICA  

 

 Los postulantes que presentaron su documentación y fueron descalificados por no cumplir con las formalidades 
establecidas en las bases de la convocatoria, son los siguientes:   
 

N° POSTULANTES OBSERVACIÓN 

1 MENACHO AGAMA JENNY LUZ No cumplió con adjuntar todos los anexos (Anexo 7). 
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2 ONTIVEROS GONZALEZ GUILLERMO 
No cumplió con firmar y numerar la documentación en el lado 
superior derecho. 

3 SALAZAR PAZ CARLOS JULIO 
No cumplió con firmar y numerar la documentación en el lado 
superior derecho. 

4 ARAUJO NOVOA EVELYN DIANA 
-El anexo 5 se encuentra incompleto. 
-No cumplió con firmar y numerar la documentación completa 
en el lado superior derecho. 

5 MARTEL VALVERDE GABRIEL ARMANDO 
No cumplió con presentar la documentación dentro del 
horario establecido en las bases. 

 
 
EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS: 
    

FECHA   : Miércoles, 18 de octubre de 2023 
HORARIO  : 17:00 horas 
MODALIDAD  : Virtual 
 

N° POSTULANTES RESUTADO 

1 INJOQUE RONCEROS FREDDY MIGUEL CALIFICA 

 
Para esta etapa, los postulantes declarados como CALIFICA deberán contar con impresora, escáner y cámara 
web (no excluyente). Presentarse en la reunión virtual portando su Documento Nacional de Identidad – DNI en 
la hora señalada, en caso contrario será descalificado. El link se enviará a su correo electrónico consignado. 
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