
 

 

 
"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres" 
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                                                                                                                           Huaraz, 18 de julio de 2023 

 

CONVOCATORIA CAS N° 010-2023-INAIGEM 

SUB DIRECTOR DE INVESTIGACIÓN 
E INNOVACIÓN PARA LA SOSTENIBILIDAD DE ECOSISTEMAS DE MONTAÑA 

 
En cumplimiento al cronograma establecido en las Bases del proceso de selección la CONVOCATORIA CAS 
N°010-2023 -INAIGEM; el Comité de Selección ha tomado la Evaluación de Conocimientos; a los postulantes 
que se presentaron en la fecha y hora establecida, determinándose lo siguiente:  
 

ITEM APELLIDOS Y NOMBRES  PUNTAJE 
EVALUACION DE 
CONOCIMIENTOS 

1 AGUIRRE ASTURRIZAGA CARLOS GUILLERMO 20 CALIFICA 

2 CUADROS ADRIAZOLA JORGE DANIEL 17 CALIFICA 

3 EGAS TAPIA GIOVANNA AMPARO 16.5 CALIFICA 

4 MALLQUI MEZA HELDER EDEGARDO 16.5 CALIFICA 

5 MEDINA CORDOVA VIOLETA 11.88 NO CALIFICA 

6 OREYANA GUTIERREZ CAYO LEONIDAS 8.75 NO CALIFICA 

7 SEVILLANO RIOS STEVEN  18.13 CALIFICA 

*De acuerdo al numeral 4 del ítem VII Bases generales para el proceso de selección, el puntaje mínimo para aprobar esta etapa es de 
12 puntos.  

 
ENTREVISTA PERSONAL: 
 
FECHA  :  miércoles, 19 de julio de 2023 
MODALIDAD :  Virtual 
HORA  :  De acuerdo al siguiente detalle. 
 
 

ITEM APELLIDOS Y NOMBRES  HORA 

1 AGUIRRE ASTURRIZAGA CARLOS GUILLERMO 15:00 

2 CUADROS ADRIAZOLA JORGE DANIEL 15:25 

3 EGAS TAPIA GIOVANNA AMPARO 15:50 

4 MALLQUI MEZA HELDER EDEGARDO 16:15 

5 SEVILLANO RIOS STEVEN 16:40 

 
 
Para la etapa de entrevista personal, el postulante que CALIFICA deberá presentarse portando su Documento 
Nacional de Identidad – DNI en la hora señalada, en caso contrario será descalificado. El link para la entrevista 
personal será enviado a su correo electrónico.  
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